
STELLENAUSSCHREIBUNG Stadtamt Braunau am Inn

Betreuung von Sport- und

Freizeitanlagen

mit Bade- und Veranstaltungsaufsicht (m/w/d)

Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns:

Technische Betreuung sämtlicher Anlagen (Filteranlagen Bäder, Heizung, Lüftung, Sprinkler,

Flutlicht);

Pflege- und Reinigungsarbeiten sowie Instandsetzungsarbeiten der zum Freizeitzentrum

gehörenden Anlagen (z.B. Mäharbeiten, Sträucher schneiden, Rasensanierungen auf den

Sportflächen, Objektbetreuung, Reinigung der Schwimmbecken und der umliegenden

Flächen, Technische Betreuung der Wasseraufbereitung, etc.);

Durchführung von Inbetriebnahmen der technischen Anlagen;

Aus- bzw. Fortbildung zum Badewart für Großbeckenanlagen, Rettungsschwimmer, Erste

Hilfe und ein Sachkundekurs für den Umgang mit Chlorgas in Bädern;

Badeaufsicht im Hallenbad und Freibad;

Die Durchführung von Veranstaltungen in der Bezirkssporthalle und auf den Sportanlagen;



Früh- und Spätschicht, Tagschicht für Instandhaltungsarbeiten;

Worauf Sie sich freuen können:

Vollzeitstelle (40 Wochenstunden) mit verantwortungsvoller Tätigkeit;

Sicherer Arbeitsplatz mit sinnstiftender Arbeit für die Gemeinschaft;

Funktionsbezogenes Gehalt (Funktionslaufbahn GD 19; Einstiegsgehalt in Höhe von

mindestens 3.349,70 Euro monatlich brutto, zzgl. allfälliger Zulagen);

Ausführliche Einschulung sowie interessante Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten;

Betriebliches Gesundheitsmanagement (sportliche Aktivitäten, Betriebsarzt) und weitere

Benefits;

Attraktive Sozialversicherung bei der Kranken- und Unfallfürsorge für Oö. Gemeinden

(KFG);

Beitritt zum eigenen Pensionskassensystem möglich;

Was Sie mitbringen müssen:

Abgeschlossene Lehrabschlussprüfung im Bereich Elektronik/Elektrotechnik oder

eines artverwandten Berufes;

Ihr Wohnsitz ist in Braunau oder Umgebung (fallweise Übernahme von

Bereitschaftsdiensten);

Sie besitzen die österreichische Staatsbürgerschaft bzw. die Staatsbürgerschaft eines von

§ 2 Z. 2 bis 4 des Oö. Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetzes erfassten Staates (z.B.

EWR);

Bei männlichen Bewerbern: Sie haben den Zivil- oder Präsenzdienst bereits

abgeschlossen;

Sie zeichnen sich durch eine freundliche, kommunikative Persönlichkeit aus und lassen

sich auch in stressigen Situationen nicht aus der Ruhe bringen;

Womit Sie uns begeistern:

Einschlägige Berufserfahrung im abgeschlossenen Lehrberuf von Vorteil;

Bereitschaft zur Schichtarbeit als Badeaufsicht;



Bereitschaft zur Dienstleistung außerhalb des Schichtplans (z.B. Veranstaltungen,

Störungsbehebung, Vertretung);

Körperliche und gesundheitliche Eignung für Arbeiten wie Heben und Tragen von

schwereren Gegenständen;

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Gerne laden wir Sie ein, uns hier Ihre Bewerbungsunterlagen bis 31.07.2026 zu übermitteln

(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse, Dienstzeugnisse).

Sie wollen mehr wissen?

Lesen Sie nach unter www.braunau.at oder fragen Sie direkt bei:

Bettina Muckenhumer, Stadtplatz 38, 5280 Braunau am Inn, 

E-Mail: bettina.muckenhumer@braunau.ooe.gv.at, Tel: 07722/808-216

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den Bestimmungen des § 11 Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und

Gehaltsgesetz 2002. Eine Vorauswahl auf Basis der vorgelegten Bewerbungsunterlagen wird

vorbehalten. Allfällige Kosten (Fahrtspesen etc.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren

werden nicht ersetzt. Die Entlohnung erfolgt nach dem Gemeinde-Dienstrechts- und

Gehaltsgesetz 2002, Funktionslaufbahn GD 19.

Der Bürgermeister i.V.:

Alfred Hermann e.h.

angeschlagen am:  29.06.2026

abgenommen am:  03.08.2026

Jetzt bewerben

https://stadtamt-braunau-am-inn.onlyfy.jobs/application/apply/68b2rhrzvbsms4m4kcxhz7dbk8jfunm

