Zur UnterstUtzung unserer Teams der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen suchen
wir:

Integrationskrafte mit 20 bis 25
Wochenstunden (m/w/d)

(befristete Teilzeitstellen)

Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns:

* Sie unterstutzen bei der Erziehungs- und Bildungsarbeit in den Kindergruppen nach dem
Grundsatz der Individualisierung und Differenzierung und unter Anleitung der
gruppenfihrenden Padagogischen Fachkraft;

* Sie unterstutzen die Fachkrafte vor allem im Zusammenhang mit der Integration von
Kindern mit Beeintrachtigungen.

* Sie helfen mit bei Unternehmungen aul3erhalb der Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtung (z.B. Veranstaltungen, Spaziergange, Ausfllge etc.).

¢ Sie erfullen die Aufsichtspflicht und Ubernehmen sonstige Hilfstatigkeiten (z.B. Pflege des
Spielmaterials).

Worauf Sie sich freuen konnen:



e 3 pefristete Teilzeitstellen bis 31.08.2027:
mit Beginn des Kindergarten-Arbeitsjahres 2026/2027 (01.09.2026):
- 20 bis 25 Wochenstunden

¢ Sinnstiftende Arbeit fiir die Gemeinschaft mit verantwortungsvoller Tatigkeit;

* Funktionsbezogenes Gehalt (Funktionslaufbahn GD 22; Einstiegsgehalt von mind.
1.358,20 Euro monatlich brutto bei 20 Wochenstunden bzw. mind. 1.697,70 bei 25
Wochenstunden, je nach anrechenbaren Vordienstzeiten ist ein hoheres Einstiegsgehalt
moglich);

* Betriebliches Gesundheitsmanagement (sportliche Aktivitaten, Betriebsarzt) und weitere
Benefits;

¢ Attraktive Sozialversicherung bei der Kranken- und Unfallfiirsorge fiir 06. Gemeinden
(KFG);

Was Sie mitbringen mussen:

¢ Sie kdnnen neben einem Pflichtschulabschluss
- den Abschluss einer einschlagigen Ausbildung fir den Kindergartenbereich
(z.B. zur Pad. Assistenzkraft bzw. zur/zum Kindergartenhelfer:in) oder
- den Abschluss einer Berufsfachschule fiir Kinderpflege nachweisen;
- UND: auBerdem haben Sie die Zusatzausbildung ,,Lehrgang fiir Assistenzhelfer/innen
fur Integration” abgeschlossen.

¢ Sie besitzen die 6sterreichische Staatsburgerschaft bzw. die Staatsburgerschaft eines von
8 2 Z. 2 bis 4 des 00. Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetzes erfassten Staates (z.B.
EWR);

Womit Sie uns begeistern:

¢ Sie kdnnen einfiihlsam und umsichtig mit Kindern umgehen;

* Sie arbeiten gerne im Team und haben ein selbstsicheres Auftreten;

* Schon, wenn Sie bereits einschlagige Berufspraxis sammeln konnten;

¢ Sie haben Erfahrung im Umgang mit Kindern mit Beeintrachtigungen? Umso besser!

¢ |hre Kompetenz liegt auch im interkulturellen Bereich (z.B. Fremdsprachenkenntnisse);

Wir haben lhr Interesse geweckt?



Gerne laden wir Sie ein, uns hier Ihre Bewerbungsunterlagen bis 20. Juli 2026 zu Ubermitteln
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse, Dienstzeugnisse).

Sie wollen mehr wissen?

Lesen Sie nach unter: www.braunau.at oder fragen Sie direkt bei:
Bettina Muckenhumer, Stadtplatz 38, 5280 Braunau am Inn,
E-Mail: bettina.muckenhumer@braunau.ooe.gv.at, Tel: 07722/808-216

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den Bestimmungen des 8 11 0O6. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002. Eine Vorauswahl auf Basis der vorgelegten Bewerbungsunterlagen wird
vorbehalten. Allfallige Kosten (Fahrtspesen etc.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren
werden nicht ersetzt. Die Entlohnung erfolgt nach dem Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002, Funktionslaufbahn GD 22.

Der Burgermeister:

Mag. Johannes Waidbacher e.h.

angeschlagen am: 30.06.2026
abgenommen am: 21.07.2026

Jetzt bewerben



https://stadtamt-braunau-am-inn.onlyfy.jobs/application/apply/v7vvrlgm0a84nn7kadwuw9ll2bra0gg

